
①派遣労働者数　（令和5年6月1日付け）

②派遣先事業数　（実績）

③労働者派遣に関する料金の平均額

　（前事業年度に於ける派遣労働者8H/人あたりの平均額）

④派遣労働者の賃金の平均額

　（前事業年度に於ける派遣労働者8H/人あたりの平均額）

⑤マージン率

⑥教育訓練に関する事項

⑦その他

■　ミライク株式会社

■　郡山営業所　〒963-0101　　福島県郡山市安積町日出山4-116　エムズビル201

【マージン率の内訳の平均】
派遣社員賃金で約72.05％、法定福利費（労働保険、健康保険料、厚生年金料、介護保険料等）
約12.83％、交通費約2.12％、健康診断費用約0.40％、有給使用分約3.5％、
その他、運営費（人件費、求人広告費、事務所費、通信費、事務用品費等など）約9.0％、
これらの諸経費を差し引いた約0.10％が営業利益となります。

■　派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項
　   キャリアコンサルティング相談窓口　TEL：0120-091-388

　派遣料金（8H/人）の平均額

改定：2023年7月1日

マージン率等に係る情報提供について

労働者派遣法（法第23条第5項）に基づき、下記の情報を提供します。
（対象：令和4年度（令和4年4月1日～令和5年3月31日））

派遣料金（8H/人）の平均額　-　派遣労働者の賃金（8H/人）の平均額

派遣労働者数 58 名

派遣先事業所数 20 件

マージン率 29.75%

キャリアコンサルティングの相談窓口 ＴＥＬ：0120-371-745

教育訓練に関する項目

研修の種類 OJT・OFFJT 対象者 有/無給 実施主体 時間

マナー・ルール OFFJT 新入社員 有給 当社 2.0H

2.0H

8.0H

安全教育 OFFJT 全員 有給 当社

年次教育訓練 OFFJT 全員 有給 当社

料金の平均額 14,593 円

賃金の平均額 10,252円

雇用安定措置を講じた人数 6 名

派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締
結しているか否かの別 労使協定を締結している

協定労働者の範囲 会社が従業員を派遣している全職種

協定書の有効期間終期 令和6年3月31日

70.25%

13.73%

0.97%

4.08% 9.55% 1.42%

賃金 法定福利費 健康診断費 有給使用分 運営費 営業利益


